
 

 
ZESTAWIENIE RZECZOWO-FINANSOWE OPERACJI 

 

 
Realizacja na dzień 31.12.2023 r. – 431 055,71 zł. w tym: 

 
Plan do 30.09.2024 r. – 320 300,00 zł. w tym: 
 

1. Wynagrodzenia pracowników – 362 756,13 zł. - 269 000,00 zł. 

2. Prowadzenie biura – 65 846,45 zł. - 50 000,00 zł. 

3. Szkolenia dla pracowników – 2 219,10 zł. - 1 000,00 zł. 

4. Prowadzona przez LGD aktywizacja – 234,03 zł. - 300,00 zł. 

 


